
 

 

 

 
 

有限会社フクショウ 
 

 

当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 
 

 

 

１．資格取得支援制度を導入し、従業員の学びの意欲醸成を図ります。 

２．働き方改革を推進し、社員の学ぶ時間を確保します。 

３．従業員の IT パスポートの取得の支援をします。 

４．授業員が学んだ知識を発揮することができるチャレンジを支援します。 

 

 

2024 年 3 月 28 日 

有限会社フクショウ 

取締役羽原英明 


